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CV 
 

 
Naam  Jacqueline Lampe  
LinkedIn  https://www.linkedin.com/in/jacquelinelampe/  
Twitter  @jacquelinelampe 
 
INLEIDING 
Sinds het jaar 2000 bekleed ik posities als toezichthouder of bestuurslid in de culturele en 
maatschappelijke sector, zowel in Nederland als internationaal. 
 
Mijn expertise is sinds 2000 gevormd in het bedrijfsleven en in de maatschappelijke sector, in de 
uitgeverijen, de media en in internationale samenwerking. Het gaat om kennis en ervaring op het 
gebied van inclusief en ondernemend leiderschap in internationale organisaties; strategische 
innovatie en samenwerking; organisatieontwikkeling en verander-management in een snel 
veranderende tijd; vraagstukken rondom lerende organisaties en 21ste-eeuwse vaardigheden; 
duurzame en impactvolle maatschappelijke ontwikkeling; digitale transformatie en digitale media, 
inclusief het modereren van de interactie in digitale communities; integriteit, veiligheid en gelijke 
behandeling in multiculturele teams.  
 
Mijn stijl is open, constructief, onderzoekend, ‘betrokken op afstand’. Kwaliteit en autonomie van 
organisaties en teams staat voorop. Op basis van de plannen die gepresenteerd zijn stel ik kritische 
vragen die verhelderen en verdiepen, en een ‘fris perspectief van buiten’ inbrengen.  
 
ERVARING MET GOVERNANCE 
Sinds 2021 ben ik lid van de Raad van Toezicht van de OBA met speciale aandacht voor impactmeting, 
organisatieontwikkeling en HR. En in 2021 ben ik door de Algemene Ledenvergadering van Partos 
gekozen tot bestuurslid, vanwege mijn ervaring met vernieuwing en digitalisering. In 2022 heb ik een 
opleiding Waardegedreven toezichthouden afgerond. 
 
Bij RNW Media heb ik vanaf 2016 samen met de voorzitter een nieuwe Raad van Toezicht gevormd, 
de governance geprofessionaliseerd, om te voldoen aan de eisen in de Code Wijffels. Daarnaast heb 
ik een rol gespeeld in de diversiteit van de Raad, met als gevolg dat sinds 2020 twee van de zes leden 
jongeren representeren in de landen waar wij actief zijn.  
 
Sinds 2011 ben ik lid van een aantal stuurgroepen die gezamenlijk eindverantwoordelijk zijn voor 
strategische samenwerkingen op het gebied van ontwikkelingssamenwerking. De belangrijkste op dit 
moment zijn Masarouna onder leiding van Oxfam Novib met onder andere drie stuurgroepleden uit 
Afrika en Midden Oosten; en Right Here Right Now onder leiding van Rutgers met onder andere drie 
stuurgroepleden uit Azië en Afrika. 
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Sinds 2004 is mijn ervaring op het gebied van (internationale) governance verdiept. Bij Amref Flying 
Doctors heb ik samen met de bestuursvoorzitter de transitie vorm gegeven van een bestuursmodel 
naar een Raad van Toezicht, en daarna een bijdrage geleverd aan de professionalisering van de 
internationale governance van Amref Health Africa.  
 
EINDVERANTWOORDELIJKE FUNCTIES 
Sinds 2000 heb ik in mijn eindverantwoordelijke functies samen met verschillende teams groei, 
verandering en duurzame ontwikkeling mogelijk gemaakt. Onder mijn leiding zijn visies omgezet in 
duurzame strategieën, met ambitieuze resultaten, zowel bedrijfsmatig als op het vlak van 
maatschappelijk impact. Naar binnen gerichte bedrijven en organisaties ontwikkelden zich tot 
ondernemingen met oog voor hun doelgroep, en met een hechte relatie met een divers spectrum aan 
klanten, partners en donoren.  
 
Met name de organisaties waar ik heb gewerkt sinds 2004 staan nu goed op de kaart; hun netwerken 
zijn vergroot en de continuïteit is verstevigd.  
 
2016-heden RNW Media, RNTC  

Sinds januari 2016: Programma Directeur 
Sinds September 2016: Algemeen Directeur 
 
RNW Media is de innovatieve doorstart van Radio Nederland Wereldomroep 
en het RNW Media Training Center (RNTC). De organisatie heeft zich 
ontwikkeld van een radio-omroep voor Nederlanders in het buitenland in 
2012 tot een digitale media organisatie die alleen al in 2022 interactie had 
met ruim 28 miljoen jongeren en jong volwassenen. Samen met 
internationale partners geven we hen een stem in landen waar hun rechten 
onder druk staan en zij zich niet veilig kunnen uiten. We faciliteren ‘safe and 
brave spaces’ voor jonge ‘changemakers’. We werken in landen als China, 
Egypte, India, Jemen, Mexico, Syrië, waar autoritaire regimes de 
maatschappelijke ruimte ernstig beperken. In de maatschappelijke sector 
loopt RNW Media voorop met onze digitale media aanpak, met het 
modereren van een constructief dialoog, en met het omvormen van (digitale) 
data in relevante inzichten en informatie over verandering van gedrag en 
mentaliteit bij jongeren en jong volwassenen. 

  
 RNW Media believes in a world in which young people in all their diversity 

confidently claim their rights, assume their place in society and drive social 
change. We accelerate the impact of youth-centred changemakers by co-
creating digital media solutions built on data insights and mutual learning 
experiences. Our ambition for impact is that by 2030, through digital media, 
globally one billion young people can make informed decisions, advance their 
rights and affect their societies. Our RNTC media training programme is 
essential in high quality mutual learning experiences for media professionals. 

 
2004-2015  AMREF Flying Doctors in the Netherlands 
   Lid van het Global Senior Management Team Amref Health Africa 
   Interim Global CCO Amref Health Africa (2012-2015) 
    

The Dutch branch of an African health organisation, headquartered in Kenya, 
with a focus on better health for young women.  

 
1999-2003  Managing Director VNU Business Publications Italia: 
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Groep van 3 VNU werkmaatschappijen in Italië, actief in online/offline media 
en in beurzen en tentoonstellingen. 

 
1990-1999 Uitgever en Marketing Manager VNU Business Publications,  

Uitgever Partworks, samenwerking VNU Tijdschriften en DeAgostini Italia 
 
1988-1990 Vertegenwoordiger Sdu Uitgevers in de Kunstsector 
 
1986-1988  Opleidingscöordinator Vakopleiding Boekenbranche (VOB) 
 
NEVENFUNCTIES 
2023-heden Lid/directeur, Koninklijke Hollandsche Maatschappij der Wetenschappen 
2022-heden Lid Inspiration Board van het particuliere opleidingsinstituut Haarlem 

Institute for Higher Education, met bachelor en master programma’s in 
Business Psychology, Creative Media, Digital Transformation Management 
en Applied Sustainability Management 

2021- heden Lid Raad van Toezicht OBA, Openbare Bibliotheek Amsterdam 
2021- heden Bestuurslid Partos, Branchevereniging voor Ontwikkelingssamenwerking 
2013-2015 Lid Adviesraad Young Expert Programme (Netherlands Water Partnership) 
2005-2012  Bestuurslid HIER Klimaatbureau 
2000-2003  Bestuurslid Association Trade Publications (Italië) 
 
OPLEIDING 
2022 High Level Toezicht en Waardegedreven Leiderschap, NR Governance 
2021 Digitale Transformatie, Masterclass voor toezichthouders, NR Governance 
1988-2020 Allerhande opleidingen (oa NIMA A/B, Ashridge Business School, etc) 
1988 Doctoraal Franse Taal- en Letterkunde, inclusief propedeuse Rechten, bijvak 

Kunstgeschiedenis en Lesbevoegdheid VWO (Universiteit van Amsterdam)  
1987  Onderzoek in Mali, West Afrika naar lokale talen in het primair onderwijs, in 

samenwerking met het Ministère de l’Education Nationale (Mali) 
1981   Conférences Culturelles (Sorbonne, France) 
1980 Diploma Gymnasium  (Velsen) 
 
INTERESSES 
Cultuur en natuur, wereldmuziek, buitensport 
 
TALEN 
Nederlands  moedertaal 
Engels   vloeiend 
Frans   goed 
Italiaans  goed 
 


